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| OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE

O SEMEADOR, como institui¢do voltada para o desenvolvimento do Ser Humano, tem como misséo, dentro
dos conceitos e preceitos morais de solidariedade e fraternidade baseados na doutrina espirita, a prestagao
de servicos gratuitos de assisténcia social e capacitagdo, promovendo a melhoria e aperfeicoamento da

qualidade de vida, nos aspectos material, espiritual, moral, educativo e cultural.

O SEMEADOR, na sua sede sita a Avenida Netuno 59, oferece a sociedade em geral cursos sobre a Doutrina
Espirita, e outros atendimentos como acolhimento fraterno das pessoas necessitadas de amparo espiritual,

palestras etc.

O seu braco social, todavia, esté situado em outro prédio, especialmente construido para atender a populagdo
em situagdo de vulnerabilidade social da regido. E é nesse edificio proprio, com cerca de 1.540m2 de

construgdo o local onde O SEMEADOR realiza a sua atividade social.

A UPS-Unidade de Prestagdo de Servico, estd situada na Rua Alagoas, 113, Chacara do Solar |, Bairro da
Fazendinha no Municipio de Santana de Parnaiba-SP, inscrito no CNPJ sob o n® 59.042.341/0002-53, e é
conhecido como CASS CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMEADOR. E nessa unidade que todas as

atividades, os servigos, os programas e os projetos abaixo apresentados, sao desenvolvidos.

Os atendimentos realizados pelo O SEMEADOR no CASS sdo preponderantemente na 4rea da Assisténcia
Social. Todos os programas e projetos sao voltados para a assisténcia social, inclusive os cursos oferecidos.
O SEMEADOR, assim, presta Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, capacitando os jovens

para acesso ao mundo do trabalho.



Il ATIVIDADES, SERVICOS PROGRAMAS E PROJETOS

1. ASSISTENCIA SOCIAL BASICA

a) Descricao da Atividade Realizada

A atividade de Assisténcia Social Basica realizada consiste em atender as necessidades bésicas da
populagdo cadastrada nesse programa, tais como o fornecimento de cestas basicas de alimentos, e cesta

de produtos de higiene e limpeza. A faixa etaria é de adultos acima de 20 anos.

160 familias residentes no entorno, estdo cadastradas nesse programa, sendo que para melhor
atende-las, foram divididas em dois grupos A e B, de 55 familias cada. Cada grupo comparece ao
Instituto a cada 15 (quinze) dias, na primeira quinzena retiram as cestas basica de alimentos, e na

segunda quinzena retiram a cesta de produtos de higiene e limpeza

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

A metodologia utilizada nesse projeto é pautada em palestras e reunides que fortalegam os vinculos
familiares. Através de dinamicas de grupo, todos os assuntos de interesse desses usuéarios sdo trazidos
e discutidos. A apresentacdo é feita de acordo com o tema. Por exemplo: Higiene, entdo trazemos um
médico que falara sobre a necessidade da higiene na manipulagdo de alimentos, no banho, e para que

sejam evitadas doencas, contaminacoes, etc.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Conscientizar as pessoas de que elas tém condigdes de ter uma vida melhor, que a forca de vontade e
o seu empenho no trabalho vai ajuda-los a atingir esse objetivo. Além disso, o trabalho ¢ voltado para
que as pessoas tenham autonomia e autoestima, e que consigam por seus proprios meios, ter uma vida

digna, sem o amparo assistencial do Estado, ou do nosso proprio Instituto.



d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Observamos que tirar pessoas habituadas a receber alimentos e outras benesses do Estado ou de institutos
como o nosso, ndo é uma tarefa muito facil, pois ja esta enraizado neles que eles tém direito de receber
esses itens. E um trabalho lento, todavia, apos alguns meses de permanéncia no programa, j& é possivel
avaliar que dentro de cada pessoa ja esta se operando uma modificagdo, e que seus comportamentos ja

sdo mais positivos e ja falam abertamente sobre as suas dificuldades, as soluges e os seus sonhos.

e) Dia/Horério/ Periodicidade da atividade

Das 8:30 as 10:30 h, todas as tergas feiras, durante todo o ano, a cada quinze dias (primeira e terceira

tercas feiras do més para o Grupo A, e segunda e quarta tergas feiras para o Grupo B).

f) Forma de Acesso do Usuario

O usuério deste programa chega ao Instituto de véarias maneiras: através de demanda espontanea, por

meio de indicagdo, ou encaminhamento de rede sdcio assistencial.

Ao adentrar no Instituto o usuario passa pela recepgdo que faz o seu acolhimento e o encaminha para
a Assistente Social, que vai conhecer as suas necessidades e abrir um cadastro de atendimento a toda
sua familia tratando a familia de uma forma integral, integrando todos os seus membros nos projetos e

atividades do Instituto.

As familias cadastradas sao visitadas periodicamente pela Assistente Social do Instituto, sendo que pelos
relatérios apresentados, sdo observados o seu progresso, em termos de conscientizagdo, autonomia e
autoestima. Sdo também verificadas as condigdes dessas familias seguirem por si s6, o seu caminho, sem

a necessidade do amparo assistencial do Instituto.
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g) Numeros de atendidos

O numero de atendimentos dos dois grupos A e B em 2020 foi de 2.112.
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O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do Idoso-CMI, etc, e por -
conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programéticas de cada um deles. Participa também das

atividades socio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além de ter contatos com os CRAS e CREAS,

cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

Os usuérios sao atendidos por profissionais de varias areas, porém todos voluntarios. Sdo grupos de pessoas que i
revezam no acolhimento, direcionamento e encaminhamento das pessoas para o refeitério, onde recebem o café da manh

e depois encaminhadas para a sala de palestras. Sdo 01 palestrante, 01 psicéloga, 02 recepcionistas, 04 auxiliares para o
preparo do lanche/café da manhé, e 04 monitoras para as criancas, num total de 12 voluntarias todas as tercas feiras das a

8:00 as 11:00 horas, 03 horas para cada voluntario por terca feira, totalizando 144 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagbes tanto em cestas basicas, outros materiais e tambemw

pagas pelos nossos associados. 3

GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que as pessoas comparecam todas as semanas, com a possibilidade de faltar uma

Unica vez sem comprovante, ou em caso de mais faltas, com a apresentagdo de atestado médico ou outro que o substitua.

OSEMEADORem 2020 entregou 1.574 cestasde alimentos e 1.316 cestas de higiene e limpeza para os assistidos cadastrados.

Entregou ainda, 843 cestas de alimentos e 77 cestas de higiene e limpeza para outras pessoas que compareceram para

buscar alimentos, contribuindo assim para evitar a fome no municipio.
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2. GESTANTES E ENXOVAL DO BEBE
a) Descricao da Atividade Realizada

Esse programa abriga 30 gestantes, que sdo integradas ao programa a partir do conhecimento da
gestacao. Elas sdo acolhidas no Instituto e sdo acompanhadas durante toda a gestagao, além de serem
orientadas quanto a importancia da realizagdo do exame pré-natal. A faixa etéria é a partir de 14 anos,

porquanto as adolescentes engravidam muito cedo.

Foi observado que ao longo de 2020 nao atendemos casos de gravidez precoce. Mas o problema
cultural, de a gravidez precoce vir de mée para filha ainda persiste e infelizmente ndo se consegue mudar

a mentalidade cultural do problema.

b) Metodologia Utilizada para o desenvolvimento da atividade

Em face da pandemia instalada no pais, as palestras educativas foram realizadas somente nos trés

primeiros meses de 2020. No mais as gestantes sé foram atendidas nas suas necessidades.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Conscientizar a gestante da importancia do cuidado com o seu corpo que agora estd servindo de abrigo

e preparo de uma crianga, uma nova vida.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

E sempre interessante observar as gestantes quando falamos da existéncia de uma nova vida que esta

sendo formada.
Verifica-se que apesar da negligéncia e falta de interesse de algumas gestantes, foi extremamente
positivo no geral, pois o assunto “Gravidez"” foi trazido por profissional obstetra que conseguiu alertar a

todas da responsabilidade de ser mae.



e) Dia/Horério/Periodicidade da atividade

Das 8:30 as 10:30 h, todas as quartas feiras, durante todo o ano.

f) Forma de acesso do Usuario

O Semeador ja estd na regido desde 2007, sendo muito conhecido por seus programas, entdo as
gestantes ja conhecem o Instituto e vém por demanda espontanea, raramente por encaminhamento da

rede sdcio assistencial.

g) Nimero de Atendidos
O ndmero de atendidas foi de 30 durante todo o ano.

O nUmero de atendimentos realizados foi de 231.
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h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
ldoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programéticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos

i) Recursos Humanos

As gestantes sdo atendidas por profissionais de varias areas, porém todos voluntarios. Sdo grupos
de pessoas que se revezam no acolhimento, direcionamento e encaminhamento das pessoas para o
refeitério, onde recebem o café da manh3, e depois encaminhadas para a sala de palestras. Sdo 01
palestrante, 01 psicéloga, 02 recepcionistas, 04 auxiliares para o preparo do lanche/café da manha e 02
monitoras para as criangas, num total de 10 voluntarias, com horario das 8:00 as 11:00 horas todas as

quartas feiras, totalizando 120 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doacgdes de itens de enxoval de bebé, fraldas, e também

das mensalidades pagas pelos nossos associados.

GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que as gestantes comparecam todas as semanas, com a
possibilidade de faltar uma Unica vez sem comprovante, ou em caso de mais faltas, com a apresentagao

de atestado médico ou outro que o substitua.



ENXOVAL DO BEBE

Com o termo da gravidez, a gestante ao dar a luz recebe gratuitamente do Instituto o enxoval do bebe.

O ndmero de atendimentos do enxoval do bebé foi de 29 em 2020.

Esse projeto é vinculado ao Projeto Gestante, sendo, portanto, parte integrante do mesmo.
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3. PUERICULTURA

Esse programa inicialmente abrigava 30 familias, porém com o aumento de 06 (seis) meses para até
o bebé completar um ano de idade, o nimero de criangas migradas do Programa Gestante para o

Programa Puericultura diminuiu.

a) Descricao da Atividade Realizada

Assim que as gestantes ddo a luz, automaticamente migram do projeto gestante para o projeto

Puericultura. A faixa etaria é a partir de 14 anos.

O Instituto acompanha o desenvolvimento da crianga até um ano de idade, verificando a carteira de
vacinagado, orientando as maes de como proceder em caso de doengas, de nogdes basicas de higiene, e

cuidados com a alimentacao do bebé.

Periodicamente e em caso de necessidade o Instituto fornece leite em p6 e fraldas.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

A metodologia utilizada nesse projeto é pautada em palestras e reunides que fortalegam os vinculos
familiares. Através de dindmicas de grupo, todos os assuntos voltados para a crianga, seu desenvolvimento,
higiene, alimentagdo sdo trazidos e discutidos. A apresentagao é feita de acordo com o tema. Por
exemplo: Higiene, entao trazemos um médico que falaré sobre a necessidade da higiene na manipulagao

de alimentos, no banho, e para que sejam evitadas doengas, contaminagdes, etc.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Conscientizar as jovens maes, da necessidade do cuidado especial com a crianga, sua higiene, sua

alimentagdo, a importancia do aleitamento materno.




d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Os resultados sempre foram os melhores haja vista o interesse das maes em aprender

a cuidar de seus bebés.

e) Dia/Horério/Periodicidade da atividade 20

Das 8:30 as 10:30horas todas as quartas feiras durante todo o ano.

f) Forma de acesso do usuério

Encaminhamento através da migragdo do projeto gestante para o projeto Puericultura. 15~

g) Nimero de Atendidos
O numero de atendidos no ano foi de 60.

10

O numero de atendimentos desse grupo foi de 712 em 2020.

Esses trés Projetos interagem entre si.

Fev

PUERI

Set



h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programéticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos

i) Recursos Humanos

Essas pessoas sao atendidas por profissionais de vérias areas, porém todos voluntérios. Sdo grupos
de pessoas que se revezam no acolhimento, direcionamento e encaminhamento das pessoas para o
refeitério, onde recebem o café da manh3, e depois encaminhadas para a sala de palestras. Sdo 01
palestrante, 01 psicéloga, 02 recepcionistas, 04 auxiliares para o preparo do lanche/café da manha, num
total de 12 voluntarias todas as quartas feiras das 8:00 as 11:00 horas, 03 horas para cada voluntario por

terca feira, totalizando 144 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagdes de roupas de bebé, leite em pé e fraldas, e

também das mensalidades pagas pelos nossos associados.

GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que as pessoas comparecam todas as semanas, com a
possibilidade de faltar uma Unica vez sem comprovante, ou em caso de mais faltas, com a apresentagao

de atestado médico ou outro que o substitua.



Esse programa é destinado somente aos membros do nucleo familiar cadastrado. Nao é aberto a

comunidade por se tratar de um programa caro, para o qual o CASS ainda ndo dispe de patrocinio.
a) Descricao da Atividade Realizada

O atendimento odontolégico é concedido a todos os inscritos e cadastrados no Instituto, incluindo todos

os membros da familia, ou residentes no mesmo endereco.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade
Saude Publica - € o principio que norteia esse Projeto. Obturagdes, préteses, higienizagdo, escovagao etc.

S&o feitas palestras esclarecedoras sobre a necessidade da higiene e escovagdo, o uso do fio dental.

Dindmicas de grupo, filmes, entre outros.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

A conscientizagdo do usudrio da necessidade de cuidados especiais com os dentes, por ser o sorriso o

primeiro item em um encontro seja ele profissional ou nao.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

A satisfacdo do usuério, vendo ter vencido o medo do dentista, e o resultado do tratamento.

e) Dia/Horario/Periodicidade da atividade

De segundas, tergas, quartas e quintas-feiras das 8:00 as 12:00h e das 14:00 as 16:00 h durante todo o ano.

f) Forma de Acesso do Usuério

Todos os usudrios cadastrados j& sao contemplados com o tratamento odontolégico. O Usuério toma

conhecimento desse projeto ao adentrar no Instituto, e ser integrado no projeto.



g) Numero de Atendidos

O nuimero de atendidos no ano foi de apenas 28 pessoas. Porcentagem

h) Interlocuciao com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participacdo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

06 dentistas voluntarios que fazem rodizios entre si, totalizando 72 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagdes tanto de materiais odontoldgicos e também das

mensalidades pagas pelos nossos associados.

GRATUIDADE: 100% - Exclusao do programa no qual a familia estad inserida no caso de trés faltas

consecutivas sem a apresentagéo de comprovantes.
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Diferentemente de outros projetos que sdo voltados somente para os usuarios cadastrados, este projeto Psicoterapia é

destinado a toda a comunidade.
a) Descricao da atividade Realizada

Durante a existéncia do Instituto no entorno, e trabalhando com a populagdo extremamente carente, no sentido de prestar
melhor servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, pudemos observar que muitas pessoas, devido as condigoes
de habitagdo, alimentagéo etc., apresentaram disturbios psicolégicos de varias ordens. E através da Conversa Terapéutica,

que o usuario é estimulado a falar sobre os seus problemas, e a encontrar solugdes para os mesmos.

b) Metodologia Utilizada para o desenvolvimento da atividade

No atendimento as criangas, tem sido utilizada a ludo terapia, enquanto que para os adultos, tem sido utilizada a abordagem

corporal, o didlogo terapéutico, e a Psicoterapia Breve com foco no atendimento em trés meses.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Aucxiliar o usuério a encontrar solugdes para os seus problemas, e a buscar a saide mental, a qual refletira na saude fisica.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Os resultados sao excelentes, de vez que os usuarios saem fortalecidos, com novo dnimo para obtencdo das suas solu¢bes

profissionais, familiares e também amorosas, dependendo de cada caso.

e) Dia/Hora/Periodicidade da atividade

De segundas, tercas, quartas e quintas-feiras das 8:00 as 12:00h e das 14:00 as 16:00 h durante todo o ano.

f) Forma de Acesso do Usuério

O usudrio chega a entidade por demanda esponténea, encaminhamento da rede sécio assistencial e também através de

folhetos distribuidos nas escolas do entorno.



g) Nimero de atendidos

O numero de atendidos no ano foi de somente 19 pessoas: 05 em janeiro, 06 em fevereiro e 08 em
margo/2020.

h) Interlocucao com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
Idoso-CMlI, etc, e por conta disso tem participacdo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

07 psicédlogas voluntérias que fazem rodizios entre si, totalizando 168 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sao realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Este projeto nado requer muitos recursos financeiros, haja vista que os servigos prestados pelas
psicoterapeutas sdo gratuitos, pois as profissionais sdo voluntarias. Todavia, foram obtidos através de

doagbes os moveis necessarios a montagem do consultério.

GRATUIDADE: 100% - Exclusdo no caso de duas faltas consecutivas sem a apresentagdo de comprovantes.
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a) Descricao da Atividade Realizada

Aproveitando o cenério ja existente no CASS, haja vista a presenca das criangas e pré-adolescentes das familias cadastradas, com futuros ainda
indefinidos, observou-se uma necessidade de trabalhar em um projeto fixo, que promovesse cultura, interagdo social e conhecimentos gerais
sem trazer a sensagao da obrigacdo escolar a crianca. Desde entdo, estd sendo desenvolvido o Projeto Sementinha com o objetivo de trazer
esperanga ao futuro das criangas envolvidas, mostrando que o bem deve estar presente em sua vida apesar de sua dura realidade; e conquistar
ainda mais os jovens frequentadores da casa, de modo a promover a sensagdo de amor e acolhimento presentes na casa. A faixa etéria desse

projeto sao criangas de 4 a 12 anos.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

Como a presenca das criangas varia muito, o projeto é desenvolvido em ciclos, e os assuntos tratados sdo os mais variados tais como cidadania,

alimentagdo, higiene, respeito, valores morais etc. A ludoterapia, a musica, e jogos sao os métodos utilizados nesse projeto.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

O bem-estar social, a integragao e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Melhora sensivel no comportamento dos usuarios em relagao aos seus familiares, ao rendimento escolar, e a interagdo social na comunidade.

e) Dia/Horéario/Periodicidade da atividade

DAS 8:30 as 10:30 H todas as tercas, quartas, e sdbados durante todo o ano.

f) Forma de acesso do usudrio

Como esses usuarios sdo os filhos das familias cadastradas, assim que os pais chegam no Instituto os seus filhos ja sdo convidados a se

integrarem no projeto.



g) Numero de atendidos
O ndmero de atendidos no ano foi de 30 criancas. 100 . PROJETO SEMENTINHA (PERCENTAGEM)

O nUmero de atendimentos foi de 236 em 2020.

80
h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de varios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social- . 60
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagao ativa nas reunides e atividades programaticas de cada um . ,,
deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além de ter

contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

20
Mar apr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
i) Recursos Humanos: Esses usuarios sdo atendidos por profissionais de varias areas, porém todos voluntarios. 0 04 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Sdo grupos de pessoas que se revezam no acolhimento, direcionamento e encaminhamento das pessoas
para o refeitério, onde recebem o café da manha, e depois encaminhadas para a sala de palestras. Sao 02
palestrantes, 02 psicélogas, 02 recepcionistas, 04 auxiliares para o preparo do lanche/café da manha
04 monitoras para as criangas, num total de 14 voluntarias, totalizando 336 horas por més. PROJETO SEMENTINHA (NUMEROS REAIS)
200 - Fe
j) Abrangéncia Territorial
As atividades sao realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP. 150 |-
k) Origem dos Recursos Financeiros 100
Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagbes de livros, videos e brinquedos e também das
mensalidades pagas pelos nossos associados.
50
GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que os usuarios comparegam todas as semanas, com a possibilidade .
de faltar uma Unica vez sem comprovante, ou em caso de mais faltas, com a apresentacdo de atestado . o e e e o e b

médico ou outro que o substitua.



CURSO DE COSTURA (PERCENTAGEM)

Fev

a) Descricao da Atividade Realizada 100
Ensino de corte e costura e de outras técnicas tais como patchwork, almofadas, bolsas, customizagao.
Faixa Etaria a partir de 18 anos, sexo feminino. 80 -
b) Metodologia Utilizada para o desenvolvimento das atividades. 60
Palestras, desenhos, moldes, e explicagdes de como proceder.
40 -
c) Objetivo a ser atingido com a atividade
. , . . - , . 20
Ensinar corte e costura além de outras técnicas para que proporcione geracao de renda para as usuarias
desse projeto, melhorando sua condicdo de vida. Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
0 3 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada
Comprometimento das usuérias com a presenca nas aulas, e integragdo social com as demais colegas, o CURSO DE COSTURA (NUMEROS REAIS)
que proporciona bem-estar mental, fisico e espiritual. 10 — il
e) Dia/Horéario/Periodicidade da atividade 8
Quintas feiras das 8:30 as 11:30 h durante todo o ano.
6 (—
f) Forma de acesso do usuario
Demanda esponténea, e busca ativa. 4
g) Nimero de Atendidos 2
O numero de atendidos no ano foi de 10 senhoras. jor [ Vo Aor Mai n Ul Ago Set Out Nov Dez
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
ldoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

02 profissionais voluntérias por semana, totalizando 24 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doacdes em materiais de costura, tais como tecidos,

retalhos, linhas e enfeites.

GRATUIDADE: 100% sem contrapartida.



a) Descricao da Atividade Realizada

Esse projeto, aberto & comunidade, visa ensinar musica com os instrumentos de sopro: Flauta, sax,

trompete, trombone, canto e coral, teclado e violdo popular. Faixa etéria: a partir dos 6 anos de idade.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

Usamos como método os préprios instrumentos musicais a disposicdo dos alunos a pauta musical, e

dindmicas musicais.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Desenvolver o interesse pela musica, e também o senso de responsabilidade e disciplina.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Disciplina com os horarios, melhor relacionamento entre os colegas e familiares.

e) Dia/Horério/Periodicidade da atividade

Das 8:00 as 12:00h e das 13:00 as 17:00h de segundas aos sdbados, durante todo o ano, com excecao

de época das férias escolares.

f) Forma de acesso do usuério

Demanda esponténea, busca ativa do Instituto através da distribui¢do de panfletos nas escolas do entorno.

g) Nimero de Atendidos
O numero de atendidos foi de 30 pessoas

Foram 60 atendimentos em 2020.
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h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
ldoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além

de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

02 profissionais de musica autdbnomos contratados, totalizando 96 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagdes de instrumentos, partituras e também das 3y

mensalidades pagas pelos nossos associados.
GRATUIDADE: 100% - Necessario a apresentagdo de comprovantes no caso de faltas nas aulas. ?,
OBS. VIOLAO CLASSICO

Por se tratar de curso de musica também, todos os dados mencionados no Projeto Semeando Sons, se

aplicam a essa modalidade com excegdo do curso de violdo classico.

GRATUIDADE: 100% - Necessério a apresentacdo de comprovantes no caso de faltas nas aulas.

Nao houve atividade em 2020.




O Projeto Alicerce iniciou em fevereiro/2020 com 41 alunos.

a) Descricao da atividade realizada

Aulas aos alunos no contra fluxo escolar, aulas programadas para estimular os jovens dessa faixa etaria: de 15 a 17 anos.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

Dinamicas de grupo, jogos, pesquisas na Internet.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Preparar os jovens para ingressar no PROJOV curso com o qual o Instituto mantém parceria e que prepara o

jovem para o primeiro trabalho.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

100% de aproveitamento. Todos os jovens participantes desse projeto foram aprovados no Projov, mudanca de

atitudes e comportamento junto aos grupos sociais e familiares.

e) Dia/Horéario/Periodicidade da atividade

Das 13:30 as 17:00 h de segundas, quartas e sextas feiras durante o ano todo com excegdo das férias escolares.

f) Forma de Acesso do Usuério

Demanda espontanea e busca ativa através de panfletos nas escolas do entorno.

g) Numero de Atendidos

O ndmero de jovens atendidos foi de 15 em 2020

O nUmero de atendimentos foi de 81 em 2020.
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h) Interlocuciao com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

01 profissionais autbnomos contratados e 01 voluntaria, totalizando 42 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sao realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doagdes em materiais de leitura, livros, videos, papel,

canetas e também das contribuicdes associativas dos associados do Instituto.

GRATUIDADE: 100% Exclusdo do aluno no caso de trés faltas consecutivas sem comprovantes e ou por

mal comportamento.



Numa parceria feita com a DDCom Systems, o CASS abriga um programa de informatica
totalmente patrocinado por essa empresa. Esse curso visa atender a todos os alunos de todos

os cursos do CASS e é também aberto a comunidade.
a) Descricao da atividade realizada

Ensino da informética, para que os alunos aprendam a trabalhar com as plataformas digitais.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

Trabalho com computadores individuais, dinémicas de grupo, jogos e pesquisa na Internet.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Ensino da utilizagcdo das plataformas digitais, capacitagdo para o trabalho.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Pleno conhecimento das plataformas digitais e Internet.

e) Dia/Horéario/Periodicidade da Atividade
Das 8:00 as 10:00hs e das 10:00 as 12:00h, e das 13:00 as 15:00h e das 15:00 as 17:00h de

segundas as sextas feiras, durante todo o ano com excec¢do das férias do final do ano.

f) Forma de Acesso do Usuério

Demanda espontanea, busca ativa através de distribuicdo de panfletos nas escolas do entorno.

g) Nimero de Atendidos
O ndmero de atendidos no ano foi de 60 jovens

O nUmero de atendimentos em 2020 foi de 462.
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h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto é membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
|doso-CMI, etc, e por conta disso tem participagédo ativa nas reunides e atividades programaticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos.

i)Recursos Humanos

01 profissional de informatica celetista, contratado pelo patrocinador do Projeto.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sao obtidos através de doa¢des em materiais, da contratagdo de profissional para

ministrar os cursos, feitos pela DDCom Systems.

GRATUIDADE: 100%. Exclusdo do aluno no caso de trés faltas consecutivas sem comprovantes



11. PROJOV

Numa parceria feita com o PROJOV, curso patrocinado pelo Rotary Clube o SEMEADOR cedeu parte
de suas instalagdes no CASS para que o projeto que prepara Jovens para o primeiro emprego, se

desenvolvesse no Bairro.
a) Descricao da Atividade Realizada

Aulas que ensinam os jovens como se desenvolver em todos os aspectos do trabalho, principalmente no

seu primeiro emprego.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade

Aulas, palestras educativas, dinamicas de grupo, jogos e filmes.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Preparar o jovem para o primeiro emprego.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Capacitagdo dos jovens para que estejam aptos a adentrar em empresas com sucesso.

e) Dia/Hora/Periodicidade da atividade |

Das 8:30 as 12:00h e das 13:30 as 17:00 h de segundas as sextas-feiras. vl

s

Através do Projov, que é localizado no centro do Municipio de Santana de Parnaiba-SP, e também por

f) Forma de acesso do Usuario

demanda espontanea.



g) Nimero de atendidos

Numero de atendidos no ano foi de 85 jovens.

O numero de atendimentos foi de 262 em 2020.
Esses atendimentos sdo compostos de dois itens:

10 Capacitagdo de jovens que estdo sendo preparados para o primeiro emprego, e 2) Aprendizagem, que

sdo os jovens que estdo sendo contratados.

h) Interlocucao com CRAS e CREAS
O préprio PROJOV participa das reunides dos CRAS e CREAS, CMDCA, CMAS, estando totalmente

integrado com as normas municipais

i) Recursos Humanos

Sdo 02 professores contratados pelo PROJOV, totalizando 560 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial

As atividades sdo realizadas no Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Nao é de nosso conhecimento a origem dos recursos financeiros aplicados pelo PROJOV no seu projeto,

porque a sua administragdo nao é feita pelo nosso Instituto.

GRATUIDADE: 100%. Exclusdo do aluno no caso de trés faltas consecutivas sem comprovantes e ou por

mau comportamento.
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Esse projeto é voltado exclusivamente para os familiares dos adictos de drogas. Acolhe os familiares
desses adictos com carinho e com propostas para que eles aprendam a conviver com esse problema, e

possam conseguir salvar seus entes-queridos desses vicios.
a) Descricao da atividade Realizada

Esse projeto é voltado exclusivamente para os familiares dos adictos de drogas. Acolhe os familiares
desses adictos com carinho e com propostas para que eles aprendam a conviver com esse problema, e

possam conseguir salvar seus entes-queridos desses vicios.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade
Palestras, dindmicas de grupo e orientagdes de como proceder.
c) Objetivo a ser atingido com a atividade

Fortalecimento de vinculos dos familiares dos adictos através de instrugdes de como proceder para salvar
esse ente querido.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Comprometimento dos familiares em atender as necessidades dos adictos e sucesso no encaminhamento
dos mesmos para tratamentos em clinicas especializadas.

e) Dia/Horéario/Periodicidade da atividade

Das 8:30 as 10:30 h, todos os sabados durante todo o ano.

f) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto € membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA; Conselho Municipal do
ldoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas reunides e atividades programéticas de cada
um deles. Participa também das atividades sécio assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba,

além de ter contatos com os CRAS e CREAS, cooperando com os mesmos



g) Nimero de atendidos
Numero de Atendidos no ano foi de somente 15 pessoas.

O nUmero de atendimentos foi de 71 em 2020.

h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto é membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA; Conselho Municipal do Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas
reunides e atividades programéaticas de cada um deles. Participa também das atividades sécio
assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além de ter contatos com os CRAS e CREAS,
cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos

Esses usudrios sdo atendidos por profissionais de varias areas, porém todos voluntérios. Sao
grupos de pessoas que se revezam no acolhimento, direcionamento e encaminhamento das
pessoas para o refeitério, onde recebem o café da manha, e depois encaminhadas para a sala
de palestras. Sdo 02 palestrantes, 02 psicélogas, 02 recepcionistas, 04 auxiliares para o preparo
do lanche/café da manha, 02 monitores para as criangas, totalizando 48 horas por més.

j) Abrangéncia Territorial
As atividades sdo realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Essa atividade ndo requer investimentos especiais porque os profissionais que se dispdem a
trabalhar no projeto sdo voluntarios.

GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que as pessoas comparegam todas as semanas.
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Esse projeto foi desenvolvido totalmente voltado para a comunidade

a) Descricao da atividade realizada

Numa parceria com o IASAP — Instituto de Artes de Santana de Parnaiba, o CASS abrigou em
suas dependéncias o curso de Ballet voltado para as criangas com faixa etéria a partir de 04 anos.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade
Ludoterapia, dindmicas de grupo e videos.

c) Objetivo a ser atingido para a atividade

Desenvolver a crianga, integrando-a a arte, danga e a comunidade, com disciplina.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada
Entrosamento dos usuérios com as escolas, a comunidade em geral.

e) Dia/Horério/Periodicidade da atividade

Das 8:30 as 12:00h e das 13:30 as 17:00 h de segundas as sextas-feiras.

f) Forma de acesso do usudario
Demanda espontanea e busca ativa pelo préprio IASAP.

g) Nimero de atendidos
O numero de atendidos no ano foi de 50 criangas.
O ndmero de atendimentos foi de 208 em 2020.
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h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

Ndo é de nosso conhecimento essa Interlocucao haja vista se tratar de uma parceria cuja
administracdo é totalmente executada pelo IASAP.

i)Recursos Humanos
01 profissional contratada.

j) Abrangéncia Territorial
As atividades sao realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doacdes em materiais de e também das
mansalidades pagas pelos associados do Instituto.

GRATUIDADE: 100%. Exclusdo do aluno no caso de trés faltas consecutivas sem comprovantes
€ ou por mau comportamento.



Esse projeto é voltado para a comunidade.

a) Descricao da atividade realizada

Curso de cabeleireiros e todos os seus desdobramentos tais como corte, tintura, depilagéo,
sobrancelhas, etc Inicialmente, sao passados conhecimentos sobre os tipos de cabelos, depois
técnicas de tintura, cor de cabelos, desenho de sobrancelhas, etc. O Curso de manicure consiste
em ministrar conhecimentos sobre a necesséria higiene do equipamento, e como se tornar um
profissional cuidadoso. O publico alvo é de usuéarios a partir de 18 anos de ambos os sexos.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade
Aulas praticas, videos, revistas, dinamicas de grupo.

c) Objetivo a ser atingido com a atividade

O objetivo desse curso é capacitar os usuarios para trabalhar em salées de beleza na comunidade
e principalmente no bairro do Alphaville, que é carente desses profissionais. O projeto vai
cooperar com a geragao de renda dos usuarios.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Todos os usuérios terminaram o curso com louvor, e alguns conseguiram se empregar nos saldes
de beleza da comunidade, e outros chegaram a abrir o préprio saldo em suas residéncias.

e) Dia/Horario/Periodicidade da atividade

Das 08:30 as 12:00hs de tercas feiras durante todo o ano.

f) Forma de acesso do usuario
Demanda Espontanea, e busca ativa através de panfletagem.



80

g) Nimero de Atendidos
O nuimero de atendidos no ano para o curso de Cabeleireira foi de 15 pessoas.
O numero de atendimentos para o curso de cabeleireira foi de 64 em 2020

h) Interlocucdo com CRAS e CREAS

O Instituto é membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-
CMDCA; Conselho Municipal do Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagdo ativa nas
reunides e atividades programéaticas de cada um deles. Participa também das atividades sécio
assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além de ter contatos com os CRAS e CREAS,
cooperando com os mesmos.

i) Recursos Humanos
01 cabeleireira profissional voluntaria.
Totalizando 28 horas por més.

50
j) Abrangéncia Territorial
As atividades sao realizadas no Bairro da Fazendinha, do Municipio de Santana de Parnaiba-SP.

k) Origem dos Recursos Financeiros

Os recursos financeiros sdo obtidos através de doacdes em materiais de leitura, livros, videos,
papel, canetas e também das contribuigdes associativas dos associados do Instituto.

GRATUIDADE: 100%. A contrapartida é que as pessoas comparecam todas as semanas, com
a possibilidade de faltar uma Unica vez sem comprovante, ou em caso de mais faltas, com a
apresentacao de atestado médico ou outro que o substitua.

CURSOS DE BELEZA (PERCENTAGEM)
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Esse curso é aberto a comunidade.

O objetivo desse curso é capacitar os interessados para trabalhar em saldes de beleza na
comunidade e principalmente no bairro do Alphaville, que é carente desses profissionais. Isso
garantird renda para os individuos interessados.

Inicialmente, serdo passados conhecimentos sobre os tipos de cabelos, barba, desenho de
sobrancelhas, etc.

a) Descricao da Atividade realizada

Curso de barbearia e todos os seus desdobramentos tais como corte, de cabelo e barba, etc,
sdo passados conhecimentos sobre os tipos de cabelos, etc. O publico alvo é de usuérios a partir
de 16 anos de ambos os sexos.

b) Metodologia utilizada para o desenvolvimento da atividade
Aulas presenciais, dindmicas de grupo, apostila.

c) Objetivo a ser atingido

O objetivo desse curso é capacitar os usudrios para trabalhar em salées de beleza na comunidade
e principalmente no bairro do Alphaville, que é carente desses profissionais. O projeto vai
cooperar com a geragao de renda dos usuarios.

d) Resultados obtidos a partir da atividade realizada

Todos os usuérios terminaram o curso com louvor, e alguns conseguiram se empregar nos salées
de beleza da comunidade, e outros chegaram a abrir o préprio saldo em suas residéncias.

e) Dia/Horério/Periodicidade da atividade

Das 9:00 as 12:00 de quartas feiras durante todo o ano.

f) Forma de acesso do usuério

Demanda esponténea, sendo que a maioria veio em busca de alimentos e foram convidados a
se inscrever nesse projeto



CURSO DE BARBEIRO (PERCENTAGEM)
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g) Numero de atendidos
O nUmero de atendidos no ano foi de 2 usuérios adultos. 801
O nUmero de atendimentos foi de 07 em 2020.
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h) Interlocucio com CRAS e CREAS

O Instituto é membro de vérios Conselhos Municipais, tais como Conselho Municipal de 20 -
Assisténcia Social- CMAS; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-
CMDCA,; Conselho Municipal do Idoso-CMI, etc, e por conta disso tem participagao ativa nas
reunides e atividades programaticas de cada um deles. Participa também das atividades sécio 201
assistenciais do Municipio de Santana de Parnaiba, além de ter contatos com os CRAS e CREAS,
cooperando com os mesmos.
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16. PORTUGUES PARA HAITIANOS
Esse curso foi descontinuado em 2020.

17. CURSO DE ARTESANATO COM FELTRO
Esse curso foi descontinuado em 2020.

18. OUTROS
Durante 2020 O CASS fez outras a¢des que nado estavam previstas conforme segue:

A) ATENDIMENTO JURIDICO AOS ASSISTIDOS:
Orientacéo juridica sobre assuntos de interesses dos assistidos, tais como alimentos, divorcio etc.
Foram feitos 03 atendimentos em 2020.
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B) CAMPANHA DOS OVOS DE PASCOA

Como o CASS recebeu muitas doagdes de ovos de pascoa, atendemos nossas criangas com 287
ovos e doamos 50 ovos para o Lar de Amor, 180 ovos para O Centro de Convivéncia da Crianga
e do Adolescente da Vila Esperanga, 20 ovos para a Casa do Pao, 80 ovos para a Associagdo
Jaguari, e 16 ovos para a Instituicdo Filhos da Luz, totalizando 633 ovos de pascoa em 2020.

OVOS DE PASCOA (PERCENTAGEM)
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C) SACOLINHAS DE NATAL

Apesar do distanciamento social mantido em 2020, foi possivel agraciar nossas criangas com as
costumeiras sacolinhas de Natal.

Foram entregues 329 sacolinhas de Natal em 2020.

SACOLAS DE NATAL (PERCENTAGEM)
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[1l VALORES INVESTIDOS PELO SEMEADOR NOS PROJETOS ACIMA

Atividades/ Projetos Receita Despesa

Projeto Cesta Basica R$ 351.968,78
Projeto Gestante / Enxovais R$ O

Projeto Puericultura R$ -
Projeto Odontologia R$ 4.714,76
Projeto Psicoterapia R$ -
Projeto Sementinha R$ -
Projeto Costura R$ -
Projeto musica - Semeando Sons R$ 8.570,00
Projeto Violdo Classico R$ -
Projeto Alicerce R$ 13.207,83
Projeto Informética R$ -
PROJOV R$ -
Projeto Busque Ajuda R$ -
Projeto Ballet R$ -
Projeto Jazz R$ -
Projeto Teatro R$ -
Projeto Alfabetizacdo de Adultos R$ -

TOTAL R$ 378.461,37



IV QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DE O SEMEADOR
02.... Funcionérios celetistas na Sede

07.... Funcionérios celetistas na UPS

09.... Total de Pessoal ocupado celetista

30.... Voluntérios Permanentes

170.. Voluntarios Eventuais

06.... Trabalhadores autébnomos:

01.... assistente social

02.... professores de musica

02.... professores projeto Alicerce
01.... gestor

V ABRANGENCIA TERRITORIAL

Apesar de O SEMEADOR poder abrir filiais em todo o territério nacional conforme determina o
seu Estatuto Social, as suas atividades sociais tém sido desenvolvidas no Municipio de Santana de
Parnaiba-SP haja vista a localizagdo do CASS-CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMEADOR.

VI RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Nao foi implementado até o presente momento um sistema formal e técnico de avaliagéo.

O que pudemos observar foi uma mudanga no comportamento das pessoas atendidas pelo
Instituto no que diz respeito ao seu ambiente familiar, e ao seu relacionamento dentro do lar e
na propria comunidade.

Como o teor das palestras oferecidas dizem respeito a Cidadania, Ecologia, respeito ao préximo,
educagdo no tratamento com as pessoas e outros temas transversais, foi observado que houve
aumento do interesse dos assistidos em frequentar o Instituto com maior assiduidade, a fim de
participarem dessas palestras.



V ORIGEM DOS RECURSO FINANCEIROS

No exercicio de 2020 a origem das fontes de recursos propria, que sdo os recursos decorrentes
de mensalidades ou doagdes dos membros, associados ou parceiros de origem privada (pessoa
fisica ou juridica) foi de 100%.

Os nUmeros estdao demonstrados no relatério especifico e sua origem nao é especifica por
projeto.

Todas as atividades realizadas no CASS-CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMEADOR, s3o
100% gratuitas aos assistidos cadastrados e também extensivos a comunidade.

VI PARCERIAS

O SEMEADOR conta com parcerias como a DDCOM SYSTEMS que patrocina o Projeto de
Informatica; ROTARY CLUBE que patrocina o PROJOV.



CONCLUSAO

O SEMEADOR, através do CASS sua UPS-Unidade de Prestacdo de Servicos sita no bairro da Fazendinha, teve
uma consideravel reducdo de pessoas inscritas nos seus projetos, durante o ano de 2020, assim como ocorreu
com as demais Instituicdes do Municipio, por conta da Pandemia instalada no pais. E, naturalmente foi obrigado a
suspender as suas atividades para evitar aglomeracdes de pessoas e manter o distanciamento social determinado
pelas autoridades do Estado e Municipio. Foram somente mantidas as entregas de cestas de alimentos, cestas
de itens de higiene e limpeza, enxovais de bebé, e outros itens cedidos a Puericultura para os seus assistidos
cadastrados. Além disso, muitas outras pessoas, sabedoras dos atendimentos proporcionados pelo Instituto vieram
em busca de alimentos e demais itens.

Pelos graficos apresentados podera ser observado a redugdo dos servigos prestados, e também do nimero de
usuarios drasticamente reduzidos.

Nos anos anteriores, ja havia sido estabelecido uma rotina com os assistidos, que por sua vez se empenhavam
em vir até o Instituto para participar das palestras e atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Em
2020 pudemos observar que a demanda desses usuarios e da populagdo do entorno foi drasticamente alterada.
A demanda principal, e imprescindivel passou a ser a busca do alimento material, e ndo mais do alimento social
e espiritual. Portanto, com relagdo a entrega de alimentos, itens de higiene e limpeza, e outros itens, ndo houve
prejuizo para os assistidos cadastrados, porém os ensinamentos morais e educativos foram descontinuados haja vista
o distanciamento social, o que impediu os usuérios de assistir as palestras e participar dos workshops planejados
para 2020.

A nosso ver, esse distanciamento social que fomos obrigados a adotar trouxe um irreparavel afastamento dos
nossos objetivos, que sdo a melhoria e aperfeicoamento da qualidade de vida nos aspectos material, espiritual,
moral, educativo e cultural. Foi descontinuado um trabalho que vinha tendo muitos resultados positivos no sentido
de integrar o Ser a vida plena no seu sentido mais amplo. Apesar dessas constatagdes, desistir € um verbo que
ndo se adequa as premissas estabelecidas pelo nosso Instituto, e uma vez restaurado o tecido social no sentido da
aproximagado de todos tdo necesséria a evolucdo individual e da comunidade, estaremos prontos para reiniciar o
nosso trabalho.

O mais importante, é que O SEMEADOR, através do CASS, muito contribuiu para fornecer alimentos para essa
populacdo carente, tendo podido contar irrestritamente com todos os seus doadores.

O SEMEADOR INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANITARIO E ASSISTENCIA SOCIAL permanece a
disposicao para fornecer outras informagdes que se fagcam necessarias ao estudo e aprovagao do seu pedido.

Santana de Parnaiba, 29 de abril de 2021



